Gobierna de Chite

REF.: Aplica multas administrativasfal Organismo
Técnico de Capacitacion “Cagacitacion vy
Tecnologias Ltda.”, RUT 76.061B02-9, en el
marco de fiscalizacion al “
Capacitacion en Oficios”.

RESOLUCION EXENTAN2 1 g 3B 0 5

Talca, 2 6 DIIJ 2[”2

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Organismo Técnico de
“Capacitacion y Tecnologias Ltda.”, RUT 76.061.302-9, en adelante el OTEC,
legalmente por don Eugenio rojas Gonzalez RUT: 12.520.093-1, con domi
N¢ 278 oficina 42, comuna de Curicd, regién del Maule, se adjudicé el curso
“Técnicas de masaje y reflexologia”, cédigo CO-PRO-001-0070-001, a dictars
de agosto y 06 de septiembre de 2012, mediante Resolucién Exenta N2225
de marzo de 2012, de este Servicio Nacional, en el marco de la licitaci
45121LP11.
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2.- Que, con fecha 19 de octubr
fiscalizadora regional dofia Nataly Fuentes Martinez, procede
documentalmente el curso, y observd las siguientes irregularidades:

a) Registro de actividades se encuentra incompleto.

b) De acuerdo a registro de actividades faltan horas por realizar,

c) No consta autorizacién para la suspensién de actividades lod dias 28 y 29
de agosto, ni para recuperar estas.
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3.- Que, mediante Ordinarios N2 1308, de fecha
25 de octubre de 2012, el Organismo Técnico de Capacitacién fue citado paja efectos de
formular sus descargos, respecto de los hechos irregulares observados, y dp acompafar
los antecedentes atingentes al caso.

4.- Que, con fecha 14 de noviembrg de 2012, el
OTEC en cuestidn, interpone los descargos de la especie, los cuales son suscrios por dofia
Aylin Guerra Pimentel, quien sefialé6 sobre los hechos materia de la iscalizacion,
substancialmente lo siguiente;

a. Efectivamente existe un error al implicar las horas en el libro de lases, el dia
21-07-2012, se realizaron 4 horas de clases y no 2 como él lo{indico en el



registro de actividades, quien es responsable por el error el Sr. G§rardo Mufioz
Rivera, kinesidlogo.
El dia 22-07-2012, se realizaron dos horas de oficio a cargo dejdon Gerardo
Munoz Rivera, quien no las registro en el libro de clases luego co
horas a cargo de la Sra. Paola San Juan Torres, asistente social, rggponsable del
mddulo de empleabilidad. Esta programacion estaba consideradd§ asi desde el
inicio segun la planificacion que se envié a ese servicio al fnicio de las
actividades.- (se adjunta cronograma).
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b. Considerando las horas que se indican en el punto anterior estar
de las horas comprometidas realizadas y no faltarian como s
revision documental.

¢. Enrelacion a la suspension de las clases, esta se produjo cuando Rolicitdbamos
incluir a la relatora del mddulo de cosmetologia quien por razond de salud no
pudo iniciar en la fecha sefialada, situacién que estaba en cordpcimiento de
Sence lo que consta en correo electrénico de fecha 27-08-20§2 el que se
adjunta.-

5.- Que, la carta suscrita por fel OTEC, y
especialmente las pruebas aportadas por este, han tenido el mérito para gesvirtuar las
irregularidades detectadas en el marco de la fiscalizacién de que trata, referentes a la
ejecucion de la actividad con un menor nimero de horas, y al cambio dg horario no
autorizado; no obstante no han tenido el merito suficiente para desvirtuar lafrregularidad
respecto al registro incompleto, en virtud de las razones que a continuacién s exponen:
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Que, El Otec en sus descargos reconoce la irregularidad detectada
Unicamente a sefialar que se debié a un error del relator, argumento q
juridicamente procedente por cuanto no existe en nuestra regulacién norm
permita que el Organismo Técnico se exculpe de la responsabilidad de
registros al dia; a contrario sensu, las normas establecidas en los articulos
19.518;y articulos 70 y 71 del reglamento de la ley 19.518, contenido en el
1897, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, entre otras, establecen e
la responsabilidad del Organismo Técnico sobre toda la documentacién justffi
las acciones

6.- Que, el informe de fiscalizaci
fecha 04 de diciembre de 2012, contiene todos los antecedentes de he
servido de base al presente pronunciamiento, es parte integrante de
resolucion.
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7.- Que, la irregularidad constatad
una infraccién a las Bases Administrativas y Técnicas de Licitacion, ap
Resolucién Exenta N2 12573, de fecha 23 de diciembre de 2011, dictada por
Nacional, segin lo establecido expresamente en el punto N2 21, denom
Infracciones”, en relacién al Art. 75 numeral 5, del reglamento de la ley 19.5
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en el D.S. N298 de 1997, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, esto e§ “No llevar al
dia el registro de materias”

8.- Que, se han tenido pPresente las
circunstancias que agravan, la conducta infraccional descrita, especificamente las
relativas a la conducta anterior del infractor, teniendo a la vista que el OFEC, registra
Multas anteriores en el sistema. Lo anterior en concordancia a lo expuestofen el articulo
77 nimero 2 del Reglamento General de la Ley N219.518, contenido en el DI5. 98 de 1997
del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

VISTO:

La Resolucién N2 1600, de 2008, qUe fija normas
sobre exencién del tramite de Toma de Razén, pronunciada por la Contraloffa General de
la Republica, la Ley N°19.518 sobre Estatuto de Capacitacién y Empleo, y s§ Reglamento
General, contenido en el Decreto Supremo N2 98, de 1997, del Ministerio Hel Trabajo y
Prevision Social. Lo dispuesto en la Ley N2 19.880 sobre Bases de los Prbcedimientos
Administrativos. La Resolucién Exenta N2 12573 de fecha 23 de diciembre He 2011, que
aprueba Bases Administrativas y Técnicas de licitacion para la ID- 454121-LP11. La
Resolucion Exenta N2 2258 de fecha 02 de marzo de 2012, que adjudico gropuestas de
cursos de capacitacién por Trato Directo, en el marco de la Licitacion y& mencionada
precedentemente, ambas dictadas por el Servicio Nacional y la Resolucién Bkenta N2 719
de fecha 23 de marzo de 2012, que Aprueba Convenio celebrado entfe el Servicio
Nacional de Capacitacion y Empleo y el Organismo Técnico de Capacitacién f'Sociedad de
Capacitacion Oriente Ltda.

RESUELVO:
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1.-Apliquese, al Organismo
Capacitacion “Capacitacion y Tecnologias Ltda.”, RUT 76.061.302-9, habida
de la atenuante existente, Multa equivalente a:

5 UTM, especificamente por ““No llevar al dia el registro de materi
Técnicas de masaje y reflexologia, lo anterior, conforme a lo sefialado en el bunto N© 21,
denominado “Otras Infracciones”, en relacién al Art. 75 numeral 5, del regl§mento de la
ley 19.518, contenido en el D.S. N298 de 1997, del Ministerio del Trabaj@ y Previsidon
Social.

2.-lLa multa se hard administratidlemente, sin
forma de juicio, y se deducird o descontara de los pagos que el SENCE debh efectuar al
OTEC por concepto de cursos y/o de garantia entregada para caucionar 4 fiel y total
cumplimiento de los cursos que ejecute en virtud del programa, devolvidndo es este
ultimo caso, la diferencia que se produzca en favor del OTEC correspondiente




3.- En caso de no poder efectuarsefel descuento
antes sefialado, la multa deberd ser pagada directamente en la cuenta forriente del
Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo, N°9170901 correspondiente al Banco Estado,

dentro del plazo de 5 dias hébiles contados desde la notificacién def Ia presente
resolucion.

4.-Notifiquese la presente repolucién al
representante de la entidad, ya individualizada, por carta certificadajal domicilio
informado a este Servicio Nacional.

5.-Conforme a lo establecido en el farticulo 41 y
en relacion con el articulo 59, ambos de la Ley N2 19.880, el Organism§ Técnico de
Capacitacion, antes individualizado, dentro del plazo de 5 dias hébiles, contddos desde la

notificacién de la presente resolucién, podra interponer en contra de ellb recurso de
reposicion.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARQHIVESE

ANDRES MAUREIRE MAUREIRK/
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REGION DEL MAUL
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Distribucién:

— Representante del Organismo Técnico de Capacitacién
— Unidad de Fiscalizacién Regiéon del Maule

— Unidad de Fiscalizacién Nivel Central

— Departamento de Administracién y Finanzas

— Archivo




CERTIFICADO DE INGRESO DE MULTA

Se ha ingresado la siguiente multa :

Sancionado : 76061302 - 9 CAPACITACIONES Y TECNOLOGIAS LIMITADA
Regién Del Maule N°® Resolucién 3305
Monto 5 Destino SENCE

Datos usuario ingreso

FechadelIngreso  27/12/12 HoradeIngreso 09:16:34 Login de ingreso 8602401 VERONIEA CERPA LOPEZ
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